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Halso- och sjukvarden vilar tung i de offentliga finanserna. Det dr patagligt i
kostnaderna for sjukvard och sjukskrivningar i socialforsidkringen och andra indirekta
samhaillskostnader som ohélsa och sjukfranvaro ger upphov till. Merparten av den
offentliga finansieringen av sjukvarden gar idag till reaktiva vardinsatser och bara en
ytterst liten del till preventiva insatser. Till det kommer langa vintetider som ibland
hindrar tidiga effektiva vardinsatser. Proaktiva hédlsoinsatser minskar risken att
utveckla sjukdom och att forsamra hilsotillstandet vid sjukdomsdiagnos. Tidiga och
preventiva hilso- och sjukvardsinsatser innebar ocksa vinster i form av livskvalitet,
produktivitet och minskade vardbehov.

Enligt Varldshalsoorganisationen (WHO) ar en stor del av alla livsstilsrelaterade sjukdomar
(80 procent) undvikbara genom sunda levnadsvanor och cirka 30 procent av alla cancerfall.
Enligt WHO lever manniskor som inte roker, dter sund kost, ar fysiskt aktiva och dricker pa
sin hojd mattligt med alkohol i genomsnitt 14 ar langre dn de som har osunda levnadsvanor.
De ar ocksa tydliga med att frigan om psykisk ohdlsa nu maste fa hogre prioritet, inte minst
for att motverka en psykisk ohdlsa-kris i kolvattnet av covid-19 pandemin. Tidigare
berdkningar visar att kostnaden for psykisk ohélsa bara i Sverige uppga till 200 miljarder
kronor, eller 5 procent av BNP.

Fran kloka ord till verkstad

Det ar dags att prevention far hogre prioritet och en central plats i hdlso- och
sjukvardsarbetet och inom omsorgen i Sverige. For en langsiktigt hallbar utveckling maste vi
framja folkhalsan under hela livscykeln och minska méanniskors behov av vard. Prevention
kan med en konkret handlingsplan, dedikerade resurser, samarbete och langsiktighet bli en
viktig och sjdlvklar del av vardmoten mellan patient/brukare och profession. For att na
effektivitet, kvalitet och skapa incitament att agera pa systemniva behover matetal tas fram
och uppfoljning och utvardering goras regelbundet. For att fa med patient/brukare i
utvecklingen kan det behdvas kunskapsspridning, stod, motivering och coachning. Far man
se resultatet av sina dndrade vanor kan det starka motivationen att fortsatta med den nya
sunda vanan.
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I Sverige gors fantastiska insatser och nya arbetssatt utvecklas for fraimjande av hilsa, som
digitala behandlingar for olika former av lattare psykisk ohdlsa och sdrskilda
brukarinflytandesamordnare som manga regioner har anstallt. Men det ar svart att fi en
samlad bild trots att manga insatser skulle kunna fungera bra som nationella permanenta
16sningar.

Slutbetdnkandet for Anna Nergards utredning om Samordnad utveckling for god och ndra vard
ar overlamnat och visar pa en god och viktig ambition, inte minst i delbetdankandet om rdtt
stod till psykisk hdlsa (SOU 2021:6). Nu bor forutsattningar sakerstallas for ett stort kliv i ratt
riktning inklusive effektmal som kan pavisa forflyttningen. Varfor inte utlysa en tavling, en
s kallad Grand Challenge, for snabbt genomférande av forslagen?

Lar av varandras erfarenheter - det saknas inte goda exempel

Det finns manga goda lokala men ocksé internationella initiativ och virdmodeller som skulle
kunna fungera som forebilder nationellt. Hir kommer négra exempel.

I region Stockholm pagar ett strategiarbete for fraimjande av psykisk hélsa och férebyggande
av ohilsa. Malet ar att i bred samverkan ta fram en modell som skapar de basta
forutsattningarna for psykisk hilsa och vilbefinnande genom hela livscykeln och de platser
man ror sig pd som hemma, boendemiljon, utbildningsmiljon, arbetsmiljon, den digitala
miljon och i hdlso- och sjukvarden. Just nu genomfors pilotprojekt i Norrtidlje och Botkyrka
kommun dar samarbete med lokalsamhdllet &r en viktig nyckel for framgang. Uppdrag
psykisk hilsa dr ett liknande initiativ med bred anslutning frdn samhallsaktorer fran olika
sektorer. Syfte med denna kraftsamling ar att minska stigma och 6ka och sprida kunskap
kring psykisk ohdlsa och vad som framjar halsa.

En framgangsfaktor for frimjande av hilsa kan ocksa vara sé kallade Health Impact Bonds
(HIB) i ersattningssystem da modellen ocksa skapar drivkraft att lyckas. Exempel p4 HIB som
ska styra mot battre hilsa och arbetsmiljo dr Social Impact Centers arbete med Botkyrka
och Ornskoldsvik.

Ett annat exempel dr Vésterbotten dir regionen for manga &r sedan inforde forebyggande
halsoundersokningar inklusive blodprover kombinerat med individuella hdlsosamtal for att
sporra till andrade levnadsvanor. Priméarvarden fick detta omradesansvar och
vardcentralerna samverkade med andra aktorer i lokalsamhaéllet. Tack vare dessa insatser har
man under manga &r nu kunnat finga hélsorisker i tid och dirmed raddat liv. Se blogg till
Forum for Health Policy https://healthpolicy.se/2017/04/27/inte-det-smartaste-vagvalet/




Blickar vi in i andra ldnders sjukvardssystem finns intressanta inslag och foreteelser att ldra
av. I Alaska har man i hilso- och sjukvarden valt att tydligt utga fran patienten.
Primérvarden har ett uttalat ansvar och lakarnas roll, utéver den medicinska behandlingen,
dr att skapa relation och locka patienten till egenvard med fraimjande och forebyggande
insatser samtidigt som ldkaren foljer upp och stottar. En stor del av vardmotena ar digitala.
Delaktighet fran patient ar saledes en forutsattning och de ér till och med invalda i styrelser
inom sjukvardssystemet, utan att ha medicinsk utbildning, just for att patientperspektivet
anses sa viktigt. 2/3 av sjukvardsbudgeten ar tankt att ga till vard dar patienten sjalv kan ha
kontroll 6ver varden. Med hjilp av denna sjukvardsmodell har de minskat
sjukhusinldggningar och kostnader radikalt. I blogg till Forum for Health Policy presenteras

konkreta resultat. https://healthpolicy.se/2019/05/10/community-driven-healthcare/

Storbritannien har stort fokus pa prevention. I NHS Long Term Plan ingér
preventionsprogram for individuellt stod och bredare informationsinsatser for en
halsosammare livsstil. Ambitionen ar att bidra till langre och hdlsosammare liv hos
befolkningen och didrigenom minska behovet av vard och korta vintetiderna till vard.
Arbetet giller savil primir- som sekundarprevention. Arbetet utfors av primarvarden i
samarbete med lokala myndigheter och organisationer.

Resultat visar bland annat battre tillgang till stod vid psykiska besvér och antalet britter som
roker har minskat betydligt. Utvarderingar visar ocksa positiva effekter i hédlsa och livslangd
vid lokala insatser. Framgangsfaktorer 4r samarbeten mellan priméarvard och lokala
myndigheter, organisationer, lokalsamhaélle, familjer och invanare som “med samma tunga”
bidrar till att medvetandegora och oka kunskapen kring prevention. Exempel visar hur
modellen kan fungera som en form av socialt kontrakt dar familj/individ far det stod och den
kunskap de behover for en hdlsosam livsstil och i gengéld ska familj/individ folja raden.
Uppfo6ljningen blir saledes dven det en viktig faktor for framgang. Pa dvergripande niva ar
framgangsfaktorer tidig diagnos och en hilsostrategi for att frimja hilsa och forebygga
livsstilsrelaterad sjukdom. Under pandemin sker dock nodvandiga omprioriteringar till
intensivvarden och om andra patienter inte far sina symptom undersokta i tid kan det
forsamra framgangen for denna del av the Long Term Plan.

Israel ar ett annat intressant exempel dven om deras sjukvardssystem, som administreras
genom 4 konkurrerande icke-vinstdrivande sjukforsakringsfonder, skiljer sig en del fran
Sveriges. Israel dr en ung nation som haft mojlighet att bygga upp ett effektivt halso- och
sjukvardssystem. Samtidigt har de lang erfarenhet av krig och kriser, vilket rustat dem med
formagan till snabba beslutskedjor i akuta lagen. Det dr nagra forklaringar till att Israel ar i
tdten ndr det galler forebyggande vaccinering for covid-19. De har ingatt ett avtal med Pfizer
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som innebdr att staten Israel far den vaccin de behover for att snabbt kunna vaccinera hela
befolkningen i vuxen alder och i gengéld far Pfizer tillgang till patientdata for att kunna
utvardera vaccinets effekt. Nu i borjan av 2021 visar de forsta effektutviarderingarna att
vaccinet har god effekt och att det bidragit till minskad smittspridning, saledes ett viktigt
preventivt arbete.

Andra intressanta foreteelser i Israel dr att de tydligt definierat vad som ingar i det offentliga
atagandet med hjalp av en sa kallad Halsokorg, vilken ses over arligen. I hdlso- och
sjukvardsmodellen dr hidlsodepartementet decentraliserat till lokala hdalsokontor som
fungerar som "minidepartement” och man féljer WHO:s strategi for bland annat
forebyggande av kroniska sjukdomar. For att forebygga och hantera sjuklighet och forbattra
invanarnas livskvalitet gors preventiva insatser genom de lokala hilsokontoren i samarbete
med lokala aktorer inom hélso- och sjukvard inklusive ldkemedel i olika regi, dven
internationella sddana. Halsokontoren fungerar bland annat som koordinator och radgivare
till dessa aktorer. Argument som fors fram for landets fokus pa sjukdomsférebyggande
insatser och priméarvard dr att det bidrar till kostnadskontroll och minskar behovet av dyr
sjukhusvard.

Exempel pa innovationer inom prevention som hilsodepartementet infort for att uppmuntra
till hdlsosammare kostvanor ar en obligatorisk mirkning av livsmedel och begransningar av
reklam for ohalsosam mat for barn. De har dven gett bidrag for att stdrka incitament hos
livsmedelstillverkare att producera hilsosammare produkter och de beskattar ohalsosam
mat. Vidare har de sett till att skolmatens kvalitet forbattrats och infort undervisning om
naringslara och kost. En utvardering gjordes 2020 som visar evidens att skolbaserade
interventioner for battre nutrition ger positiv effekt pa attityder, kunskap, beteende och
kroppsergonomi men ocksa att en intervention med flera komponenter som till exempel en
ansats med miljokoppling har sarskilt god effekt.

Ett annat exempel ar att hilsodepartementet for ett par ar sedan breddade ansvar och
innehall i rollen for specialistsjukskoterskor for att minska trycket pa primarvardsléakare.
Specialistskoterskor kan numera utfora behandling for lattare akuta besvir. De kan ocksa
behandla och folja upp patienter med kroniska sjukdomar samt utfora frimjande och
forebyggande hilsovardsinsatser.



Systemfaktorer som kan bidra till framgdng av prevention

Har kommer nagra medskick till hdlso- och sjukvardshuvudmaén i kommuner och regioner.
Detta dr forslag som ocksa utgor forutsattningar for att langsiktigt framja folkhdlsan och
minska behovet av vard:

1.

Avsatt medel och tid till genomtankta preventiva hdlsoinsatser och uppfoljning. Ge
uppdraget till regionerna utifran forutsattningen att arbetet foljs upp och utvirderas
regelbundet. Ersdtt utforare inom priméarvarden for det utokade ansvaret, men basera
ersiattningen pa resultat.
Se Over de nationella prioriteringsriktlinjerna for hilso- och sjukvarden sa att
prevention och halsoframjande insatser hamnar hogre upp i prioriteringsordningen,
framfor allt om riskfaktorer konstateras. Det skulle minska risken att utveckla till
exempel psykisk ohélsa eller livsstilsrelaterad sjukdom, och 6ka mojligheterna att
bromsa sjukdomsforlopp. Det borde vara lika prioriterat att gora insatser vid risk for
sjukdom som for en existerande. Ritt utformat — och flexibelt beroende av situation
och behov - dr prevention mycket kostnadseffektivt och bidrar dven till
manniskovardesprincipen och i vissa fall till behovsprincipen. Insatserna forhindrar
sjukdom eller underldttar for kroniker och minskar belastningen pa sjukvarden.
Bort med stuproren och samarbeta inom och mellan kommuner, regioner, staten och
lokala myndigheter och vardgivare men ocksa med andra sektorer i samhallet.
Identifiera de samlade vardbehoven och behovet av finansiering. Tydliggor det
offentliga atagandet, ta in kompletterande 16sningar som bidrar till effektivitet och
folkhalsa. Still samma krav oavsett regi for utférandet. Folj upp och utvardera!
e Varfor inte utlysa en tavling, en sa kallad Grand Challenge, for snabbt
genomforande?
e Anvind sa kallade Health Impact Bonds i ersdattningssystem for att styra mot
battre halsa.
e Bejaka den digitala utvecklingen. Skapa battre forutsattningar for
anvandningen av digitala metoder som I6pande f6ljs upp och utvirderas sa att
dessa ar kostnadseffektiva, rattssdkra och avlastar fysiska vardbesok.

4. Sidkerstall tillgdngen till oberoende expertstod som foretagshélsovard och

sjukvardsforsakring till arbetsgivare sa att de kan ta sitt ansvar for arbetsmiljo och
rehabilitering.
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Vinsten med prevention

Det finns manga vinster med prevention utifran saval ett manskligt perspektiv som ett
ekonomiskt. Prevention minskar risken for ohalsa och sjukskrivning och god upplevd hilsa
framjar livskvalitet och arbetsformaga. Medarbetare som mér bra och dr produktiva dr en stor
vinst for arbetsgivare. Forbattrad folkhilsa bidrar till hogre tillvaxt och lagre
samhallskostnader.

Den snabba utvecklingen av innovativa och digitala 16sningar innebar nya nudging-,
behandlings- och uppfoljningsmojligheter men ocksa mojligheter att finga manniskors
halsostatus i ett visst ogonblick. Har finns mojligheter att frimja och forebygga, effektivisera
och att fa till bra 16sningar for egenvard och god upplevd hilsa.

Arbetsgivare har ett langtgdende ansvar for savél den fysiska som den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon och ska minska riskerna for ohalsa och olycksfall. Dock upplevs det av
manga arbetsgivare som svart att veta hur man ska hantera detta ansvar. Det finns behov av
kunskap och rad i arbetsmiljoarbetet och verktyg for att kunna ge anstillda det stod de
behover. Arbetsgivare behover ges forutsattningar for att kunna ta sitt ansvar for att framja
hilsa pa arbetsplatsen och att hantera ohélsa, skada och sjukdom med hjilp av forebyggande
insatser eller rehabilitering. Tillgdngen till oberoende expertstod som foretagshdlsovard och
sjukvardsforsakring bor underléttas, inte begransas genom sarskild beskattning eller andra
begransningar.

Det ar ocksa viktigt att bejaka aktorer fran alla samhallssektorer som bidrar till
forflyttningen mot ett samhalle som framjar hilsa och vilbefinnande. Om alla far vara
delaktiga i utvecklingen kommer det ocksa att vara till nytta for alla.

Pandemin har gett vardsystemet ett 6ppet fonster att forandra och slippa in hdalsosamtalen i
vardmoten mellan patient/brukare och profession. Vi har en chans att na fram till fler
manniskor med budskapet om att sundare levnadsvanor forbattrar hilsan pa kort och lang
sikt, och att det faktiskt minskar risken for att blir mycket sjuk om man blir sjuk. Det dr ocksa
ett bra tillfalle att jobba mer med sekundarprevention. Prevention maste fa ta en mer central
plats i hdlso- och sjukvarden och i samhadllet i Gvrigt!



